
 
 

PRITARTA 

Kauno savivaldybės administracijos  

direktoriaus 

2022 m.  gegužės 26 d.                           

įsakymu Nr. A-2020 

 

PATVIRTINTA 

Kauno Vaišvydavos mokyklos  

direktoriaus 

2022 m.  kovo 31 d.  

įsakymu Nr. V-23 

KAUNO VAIŠVYDAVOS MOKYKLA 

2022-2024 METŲ STRATEGINIS PLANAS 

 

Metų prioritetinė veikla 
Siekiamas pokytis  

(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) 

Siekiama 

reikšmė 

Sąsaja savivaldybės 

strateginio planavimo 

dokumentais, kurie 

lemia įstaigos 

 veiklos prioritetus 

1. Įtraukiojo ugdymo užtikrinimas įvairių 

poreikių vaikams 

Pritaikyti mokyklos mokymo(si) bazę, kelti 

kvalifikaciją 

100 proc 

mokytojai kels 

kvalifikaciją 

Švietimo įstatymo 5 str. 5 

d., 14 str. 7 d., 30 str. 

papildymas 

2. Ugdymo kokybės gerinimas 
Mokinių skaičiaus vidurkis pagrindinio ugdymo 

programoje 
8 

 Kauno miesto 

savivaldybės 2022–2024 

metų strateginis veiklos 

planas, patvirtintas 

Kauno miesto 

savivaldybės tarybos 

2022 m. vasario 1 d.   

sprendimu Nr. T-3 „Dėl 

Kauno miesto 

savivaldybės 2022–2024 



 
 

2 
 

metų strateginio veiklos 

plano patvirtinimo“. 

 
8 klasės mokinių, pasiekusių rašymo pagrindinį ir 

aukštesnįjį lygius, dalis 
70    

 Patyčių 6-ose klasėse pokytis 5  

 Vienam pedagogui tenkantis vaikų skaičius  8   

 
Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų ir 

pažangos lygio, atitinkančio vaiko raidą, dalis 
75  

 
Labai gerai ir gerai ugdymo kokybę vertinančių 

tėvų (globėjų, rūpintojų) dalis 
67  

Metiniai savivaldybės biudžeto asignavimai 

 

316912. eurų (bendra įstaigai skirta lėšų suma) iš jų: darbo užmokesčiui 257085 eurų, turtui 

59827 eurų  

Veiklos planu prisidedama siekiant šių   

Kauno miesto savivaldybės n – (n + 2) metų  

strateginio veiklos plano tikslų ir uždavinių 

 Kauno miesto savivaldybės 2022–2024 metų strateginis veiklos planas. 

 

I SKYRIUS 

VEIKLOS KONTEKSTAS 

       Kauno Vaišvydavos mokyklos strateginio plano tikslas – numatyti mokyklos prioritetus, tikslingai ir efektyviai organizuoti mokyklos veiklą, telkti 

bendruomenę sprendžiant aktualias ugdymo problemas, planuoti veiklos pokyčius, siekiant pažangos pokyčio, siekti mokinių skaičiaus didėjimo 

mokykloje. 

      Rengiant 2022 – 2024 metų strateginį mokyklos veiklos  planą, vadovautasi : 

• Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu; 

• Geros mokyklos koncepcijos nuostatomis (2015-12-21); 

• Valstybės švietimo strategijos 2013 – 2022 metų nuostatomis; 

•  Lietuvos pažangos strategija „Lietuva 2030“; 

• Švietimo veiklos planavimo rekomendacijomis; 

• Kauno miesto savivaldybės strateginiu planu 2022 – 2024 metams; 

• Išorės audito ir mokyklos vidaus įsivertinimo duomenimis; 
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• Mokyklos bendruomenės poreikių tyrimo duomenimis, jos pedagoginės ir kultūrinės veiklos patirtimi; 

• Atsižvelgta į mokyklos socialinę aplinką, vykdomą veiklą bei turimus išteklius, bendruomenės narių pasiūlymus; 

• Kauno Vaišvydavos mokyklos strateginis planas apsvarstytas  2022 m. kovo 29 d.  mokyklos tarybos, posėdžio protokolas Nr. 1. 

Mokyklos strateginį veiklos planą rengė darbo grupė, patvirtinta Kauno Vaišvydavos mokyklos direktoriaus 2022 m. kovo 22 d. įsakymu Nr. V-19. 

Rengiant mokyklos strateginį planą buvo laikomasi viešumo, atvirumo, partnerystės principų. 

 

II SKYRIUS 

PAGRINDINIAI ĮSTAIGOS VEIKLOS REZULTATAI PER 2019-2021 METUS 

        Kauno Vaišvydavos mokykla yra Kauno miesto pakraščio mokykla. 2011 metais mokyklai suteiktas miesto pakraščio švietimo įstaigos statusas. 

Mokyklą lanko aplinkinių kaimų ir gyvenviečių mokiniai: Samylų bei Rokų seniūnijų, Zuikinės mikrorajono, Gervėnupio, Viršužiglio kaimų. Mokykloje 

ugdomi įvairių mokymosi poreikių turintys mokiniai. Ypatingas dėmesys skiriamas specialiųjų poreikių turinčių mokinių ugdymui, socialinės pagalbos 

organizavimui mokykloje. Nuo 2019 m. mokykloje dirba 100% mokytojai specialistai. 

  2019-2021 metais mokykloje buvo vykdomos patyčių ir žalingų įpročių prevencijos bei socialinių ir emocinių gebėjimų ugdymo programos: 

1. „ Zipio draugai“; - ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikai; 

2. „Obuolio draugai“-3 klasė (2019 metai); 

3. „Įveikime kartu“- 4 klasė; 

4. „Gyvai“- 8 klasė (2019-2020 metai); 

5. „Lions Quest“ 1-8 kl. mokiniai (2021-2022 m.m.). 

      Europos sąjungos lėšomis įrengta saulės elektrinė (2021 m.). 

2019 m. rugsėjo 1 d. įsteigta viena darželio grupė (V modelis), kurioje buvo ugdoma 15 penkių- šešių metų vaikai. 

2019-2021 metais mokykla vykdė Visos dienos mokyklos projektą (II modelis). Šis projektas leido tenkinti 1-8 klasių mokinių ugdymosi poreikius nuo 

8 iki 17 val. Šis projekto dėka  mokinių skaičius mokykloje padidėjo. 

       Sudaromos sąlygos pedagogams, techniniam personalui kompetencijas tobulinti Kauno pedagogų inovacijos centre. 

Kiekvienais metais mokykloje vykdoma po 2 kvalifikacinius renginius. Pedagogų tobulinusių  skaitmeninio raštingumo kompetencijas -36 pedagogai. 

Pedagogų tobulinusių skaitmenio raštingumo kompetencijas dalis-100% 

2021 m. Nacionaliniai mokinių pasiekimų patikrinimo (NMPP) rezultatai 4,8 klasėse. 

4 klasės surinktų taškų vidurkis: 

4 klasė Šalyje Kaune Mokykloje 

Skaitymas 21,9 23 24,5 

Matematika 27,0 29,5 27,0 

Išvada: Mokyklos 4 kl. surinktų taškų skaitymo vidurkis yra aukštesnis už šalies ir Kauno vidurkį. 
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Mokyklos 4 kl. surinktų taškų matematikos vidurkis sutampa su šalies vidurkiu. 

 

8 klasės surinktų taškų vidurkis: 

8 klasė Šalyje Kaune Mokykloje 

Skaitymas 27  30,1 

Matematika 29,6  30,9 

 Išvada. Mokyklos 8 kl. surinktų taškų vidurkis yra aukštesnis negu šalies vidurkis. 

III SKYRIUS 

STIPRYBIŲ, SILPNYBIŲ, GALIMYBIŲ IR GRĖSMIŲ ANALIZĖ 

Stiprybės 

•  Mokykla yra pakraščio bendruomenės centras, čia mokėsi  ir 

dabartinių moksleivių tėvai, todėl mūsų ryšys ir 

bendruomeniškumas yra stiprūs, o tai padeda būti 

konkurencingiems  su kitomis mokyklomis. 

•  Šiuolaikiška sporto salė, nauja futbolo aikštelė leidžia  gerinti 

kultūrinę, sportinę veiklą.  

•  Geri partnerystės ryšiai sprendžiant gamtosauginius klausimus 

su kaimyninėmis ugdymo ir kultūros įstaigomis  

• Nuolat kviečiami meno, kultūros kolektyvai. 

•  Mokyklos teikiamos paslaugos tenkina gyventojų poreikius. 

• Visi mokytojai (100 proc.), dirbantys mokykloje,  mokomųjų 

dalykų specialistai. 

• Moksleivių saugumo užtikrinimas. 

• Gamtos objektų mikrorajone buvimas ir  pritaikymas edukacinei 

veiklai. 

• Mokykloje veikia VDM (visos dienos mokykla). 

• Mokykloje veikia 4 darželio grupės (1,5-6 metų) vaikams. 

Silpnybės 

• Didėjantis pastatų nusidėvėjimas blogins mokyklos įvaizdį ir mažins 

patrauklumą. 

•  Geltonojo autobuso neturėjimas sumažina galimybę pritraukti 

daugiau mokinių į mokyklą. 
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Galimybės 

• Tęsti bendradarbiavimą gamtosaugine tematika su Kauno marių 

regioniniu parku, Vaišvydavos girininkija, Kauno miškų ir 

aplinkos inžinerijos kolegija, kitomis Panemunės seniūnijos 

įstaigomis, organizacijomis.  

• Renovuoti mokyklą, įrengti patalpas, 

atitinkančias įvairius vaikų ugdymosi poreikius, pritraukiant 

išorės lėšas. 

• Veiksmingiau panaudoti mokyklai skirtas lėšas. 

•  Gyventojų fizinio aktyvumo skatinimas. 

• Vaikų ir jaunimo užimtumo plėtojimas bei nusikalstamumo 

procesinių priemonių vykdymas. 

• Neformaliojo švietimo plėtra. 

 

Grėsmės/pavojai 

• Kintantis (žemėjantis) mokyklinio amžiaus vaikų sveikatos indeksas. 

• Ekstremali situacija ir pandemija . 

 

IV SKYRIUS  

ĮSTAIGOS VIZIJA 

            Kauno Vaišvydavos mokyklos paskirtis –  pagrindinės mokyklos tipo mokykla, skirta, skirtas 7 (6)–15 metų mokiniams mokyti pagal pradinio 

ugdymo programą ir pagrindinio ugdymo programos pirmąją dalį, 6 (5) metų vaikams – pagal priešmokyklinio ugdymo programą ir vaikams nuo 1,5 

metų iki 6 (5) metų – pagal ikimokyklinio ugdymo programą. Mokykloje vykdomos ir kitos vaikų švietimo programos, sudaromos sąlygos vietos 

bendruomenei reikalingoms kultūros, socialinėms ir kitoms paslaugoms teikti. Mokymo kalba – lietuvių, mokymo formos – grupinio ir (ar) pavienio 

mokymosi, nuotoliniu arba kontaktiniu arba hibridiniu būdu. 

 

V SKYRIUS 

ĮSTAIGOS MISIJA 

            Kauno Vaišvydavos  mokykla – nuolatos tobulėjanti ir atsinaujinanti, saugi, atvira vietos bendruomenei ir visuomenei, patraukli švietimo 

institucija Panemunės seniūnijoje. Įsikūrusi Kauno marių regioninio parko teritorijoje, Kauno miesto pakraštyje, turinti išskirtinai palankias sąlygas 

sveikos gyvensenos, gamtamoksliniam  (STEAM) ir praktiniam ugdymui vystyti. 
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VI SKYRIUS 

VERTYBĖS IR FILOSOFIJA 

 

            Kauno Vaišvydavos mokyklos bendruomenės narių veikla grindžiama pozityvumo, nuoseklumo principais, bendravimu ir bendradarbiavimu, 

tolerancija ir pagarba aplinkai, humaniškais ir kultūringais tarpusavio santykiais. Geras ugdymas akcentuoja individualumą, skatina savęs pažinimą ir 

supratimą, supažindina su įvairiomis gyvenimo pusėmis – geromis ir blogomis, racionaliomis ir iracionaliomis, geras ugdymas padeda mokiniui 

pajusti, suprasti savo galimybes ir padeda į jas orientuotis  

  

VII SKYRIUS 

STRATEGINIO REALIZAVIMO PRIEMONIŲ PLANAS 

 

1 TIKSLAS – Gerinti ugdymo kokybę  

 

Uždaviniai 
Priemonės 

pavadinimas 
Vykdytojai 

Planuojami rezultatai ir 

jų laikas 

Lėšų poreikis 

ir numatomi 

finansavimo 

šaltiniai 

Rezultato vertinimo kriterijus 

Pavadinimas, mato 

vnt. 
2022 m. 2023 m. 

2024 

m. 

Ikimokyklinio 

ugdymo, 

priešmokyklinio 

ugdymo 

aukštesnis 

mokymosi 

rezultatų siekis 

Gerų ugdymo(si) 

rezultatų 

užtikrinimas: 

1.individualios 

pažangos gerėjimas, 

panaudojant 

informacines 

technologijas; 

2. ugdymo 

planavimo ir vaikų 

Ikimokyklinio 

ugdymo 

mokytojai 

 

 

 

 

Individuali vaikų 

pažanga pagerės kasmet 

2% 

 

 

Vaikų pažanga 

vertinama kasmet 18 

ugdymo(si) pasiekimų 

2022-2024 

lėšas 

numatytos 

ikimokyklinio 

ugdymo 

vaikams 

 

 

 

Procentai (Pažanga) 

 

 

 

 

Vertinimas 

(žingsniais) 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 Nuo 1 iki 6 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

Nuo 1 

iki 6 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

Nuo 1 

iki 6 
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pažangos vertinimo 

vykdymas 

 

3. Vaikų pagerinusių 

komunikavimo 

kompetenciją ir 

savarankiškumo, 

saviraiškos 

kompetencijos 

didėjimas 

skryčių nuo 1 iki 6 

žingsnių 

 

Vaikų pagerinusių 

komunikavimo 

kompetencijos didės 

kasmet 10% 

 

 

 

Procentai                          

(komunikacija, 

savarankiškumas, 

saviraiška) 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

10 

 

10 

 

 

 

Ikimokyklinio 

amžiaus vaikų 

pasiekimų ir 

pažangos lygio, 

atitinkančio vaiko 

raidą, dalis 

Ikimokyklinio 

ugdymo 

mokytojai 

Kasmet sieks 75%  Procentai 75 75 75 

Siekti aktyvesnio 

tėvų dalyvavo 

ugdymo procese ir 

įstaigos 

organizuojamuose 

veiklose: 

1. tėvų 

organizuojamų 

edukacinių veiklų 

vaikams vedimas 

netradicinėse 

aplinkose didėjimas; 

2. tėvų dalyvavimo 

įstaigoje 

organizuojamuose 

parodose didėjimas; 

3. tėvų dalyvavimo 

ugdymo edukacinių 

  

 

 

 

 

 

Procentai kasmet didėja 

10% 

 

 

 

Procentai 

kasmet siekia 5%, nuo 

77% iki 83% 

 

Procentai  

kasmet siekia 5% nuo 20  

iki 25% 

  

 

 

 

 

 

Procentai 

 

 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

5 
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erdvių kūrimo 

procese didėjimas 

 

 Labai gerai ir gerai 

ugdymo kokybė 

vertinančių tėvų 

(globėjų, rūpintojų) 

dalis 

Ikimokyklinio 

ugdymo 

mokytojai. 

Kasmet sieks 80%.  Procentai 80 80 80 

Pradinio ugdymo 

aukštesnių 

mokymosi 

rezultatų siekis 

Gerų ugdymo(si) 

rezultatų 

užtikrinimas: 

1. siekti vaiko 

asmeninės pažangos, 

naudojant 

informacinės  

komunikacines 

technologijas; 

2. ilgalaikių teminių 

planų, individualių 

švietimo pagalbos 

mokinių planų 

įgyvendinimas; 

3. konsultacijų 

ugdymo 

pasiekimams gerinti 

ir mokinių patiriančių 

ugdymosi sunkumų 

gerinimas 

Pradinių 

klasių 

mokytojai 

 

 

 

Mokinio pažanga kasmet 

pagerės 2%  

 

 

 

 

 

Kasmet įgyvendinama 

100% 

 

 

 

2022 m. konsultacijos 

padidės (nuo 40- 50%)  -

10% lyginant su 2021 m, 

o 2023 m. , 2024 m. 

konsultacijų skaičius 

išlis pastovus 

2022-2024 

mokymo lėšos 

(4101 lėšos) 

 

 

 

Procentai 

 

 

 

 

 

 

Procentais 

 

 

 

 

Procentais  

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

50 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

50 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

50 

Plėtoti STEAM 

ugdymą: 

1. dalyvavimas 

respublikiniuose ir 

miesto konkursuose, 

olimpiadose; 

Pradinių 

klasių 

mokytojai 

 

 

Kasmet ne mažiau  3 

respublikiniai renginiai , 

švietimo skyriaus 

  

 

Vnt. 

 

 

3 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

3 
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2. projektų 

įgyvendinimas 

mokykloje; 

3.esksperimentų 

pristatymų parodos 

organizavimas 

organizuojamuose 

konkursuose 

 

Kasmet 5 projektai 

 

 

Kasmet 

 

 

5 

 

 

 

5 

 

 

 

 

5 

 

Pagrindinio 

ugdymo (5-8 kl.) 

aukštesnių 

mokymosi 

rezultatų siekis, 

mokymosi 

pasiekimų 

rezultatų 

analizavimas 

Gerų ugdymo(si) 

rezultatų 

užtikrinimas: 

1. mokytojų 

naudojimasis Office 

365 paketo 

programomis 

mokymui ir 

mokymuisi, mokinių 

naudojimasis 

skaitmenine 

Microsoff Team 

aplinka; 

2.vykdyti pamokų 

stebėseną, orientuotų 

į mokinių pažangą ir 

pasiekimus 

 

3.plėtoti STEAM 

ugdymą 

4. 8 klasės mokinių 

pasiekusių rašymo 

pagrindinį ir 

aukštesnį lygį dalis 

 

 

 

Dalykų 

mokytojai 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mokyklos 

administracija 

 

 

 

Dalykų 

mokytojai 

Lietuvių 

kalbos 

mokytoja 

 

 

 

100% mokytojų 

dalyvauja kasmet 

 

 

 

 

 

 

 

 

Siekti , kad 60-70 % 

stebėtų pamokų būtų 

taikomi individualizuoto 

ir savivaldaus mokymosi 

elementai 

 Kasmet įgyvendinami 

ne mažiau 5 projektai 

Kasmet siekia 70% 

2022-2024 

mokymo lėšos 

(4101 lėšos) 

 

 

 

Procentai 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Procentai 

 

 

 

 

Vnt. 

 

Procentai 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

60-70 

 

 

 

 

5 

 

70 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

60-70 

 

 

 

 

5 

 

70 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

60-70 

 

 

 

 

5 

 

70 
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Mokytojų 

kompetencijų, 

reikalingų 

švietimui 

mokykloje 

tobulinimas  

Kelti kvalifikaciją 

gerinant mokytojų 

kompiuterinį 

raštingumą, darbui su 

atnaujintomis 

mokymo 

programomis 

kompetencijomis  

Mokyklos 

administracija, 

metodinė 

taryba 

2 kvalifikacinius 

renginius vykdyti 

mokykloje kasmet 

Sudaryti sąlygas 

mokytojams tobulėti 

Kauno miesto inovacijų 

švietimo centre  

2022-2024 m. 

kvalifikacija 

(4101 lėšos) 

vnt 2 2 2 

1-8 kl. mokinių 

mokymosi 

pasiektų rezultatų 

analizavimas ir 

priemonių 

pažangai gerinti 

įgyvendinimas 

Gerinti nacionalinius 

mokinių pasiekimų 

rezultatus 4, 8 

klasėse  ir priemonių 

planai mokinių 

pažangai gerinti 

 

 

Metodinių 

grupių 

pirmininkai 

Gerinti mokinių 

pasiekimus per tris metu 

6% 

2022-2024 m. 

mokymo lėšos 

Procentai 2 2 

 

 

 

2 

Gerinti Visos dienos 

mokyklos (VDM) 

užimtumo ir ugdymo 

(si) sąlygas pritaikant 

„Žaliąją klasę“, 

informacines 

technologijas  

Visos dienos 

mokyklos 

mokytojai 

90% mokinių lanko 

VDM. 

90% mokinių  mokosi, 

atlieka namų darbus, 

didinamos ugdymosi 

virtualioje aplinkoje 

galimybės  

 Procentai 90 90 90 

 

 

 

2 TIKSLAS – Užtikrinti saugią, inovatyvią ugdymo(si) aplinką 

Uždaviniai Priemonės 

pavadinimas 

Vykdytojai Planuojami rezultatai ir 

jų laikas 

Lėšų poreikis 

ir numatomi 

finansavimo 

šaltiniai 

Rezultato vertinimo kriterijus 

Pavadinimas, mato 

vnt. 

2022 m. 2023 

m. 

2024 m. 
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Socialinių 

emocinių įgūdžių 

ugdymo 

gerinimas 

Patyčių ir žalingų 

įpročių prevencija bei 

socialinių ir emocinių 

gebėjimų ugdymo 

programų vykdymas : 

1. „ Zipio draugai“; 

- ikimokyklinio ir 

priešmokyklinio 

amžiaus vaikams; 

2. „Įveikime kartu“- 

4 klasės vaikams; 

3.  „Lions Quest“ 1-

8 kl. mokiniams. 

4. „Patyčių ir 

žalingų įpročių 

prevencija 

programa“  1-8 

klasės mokiniams 
 

Soc. pedagogė, 

psichologė  

2022-2024 metais  

kasmet gerėja patyčių ir 

žalingų įpročių rodikliai 

Mokymo lėšos 

(4101 lėšos) 

Procentais 

 

 

100 100 100 

Labai gerai  ir vaiko 

savijautą vertinančių 

tėvų ( globėjų, įtėvių, 

rūpintojų) dalis pagal 

mokykloje vykdomas 

programas 

Soc. pedagogė, 

psichologė  

2022—2024 m. Mokymo lėšos Procentai 93 95 95 

Patyčių 6-ose klasėje 

pakytis pagal 

mokykloje vykdomas 

programas 

Soc. pedagogė, 

psichologė 

2022-2024 m. Mokymo lėšos Procentai 5 5 5 

Mokinių 

bendravimo 

įgūdžių 

stiprinimas 

Vykdyti projektus: 

1.  Europos regioninio 

plėtros fondo 

finansuojamas 

Mokyklos 

administracija 

 

 

2022-2024 m. 

Puoselėjama emociškai 

saugi , mokymuisi 

palanki aplinka, stiprės 

ES lėšos 

 

 

 

Procentai 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 
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įtraukiant 

mokinius į 

projektinę veiklą 

projektas „Specialiųjų 

mokymo priemonių ir 

ugdymui skirtų 

techninių pagalbos 

priemonėms 

įsigijimas“; 

2. „Mokyklų 

aprūpinimo gamtos ir 

technologijų mokslų 

priemonėmis; 

3. Nacionalinis 

sveikatą stiprinančių 

mokyklų tinklas 

„Aktyvi mokykla“. 

4. Lietuvos vaikų ir 

jaunimo centro 

darnaus vystymosi 

įgūdžių formavimo 

programa „Darni 

mokykla“; 

5. „Saugios 

elektroninės erdvės 

vaikams kūrimas“ 

(Aplinkos 

pritaikymas 

savarankiškam 

mokymuisi ir WI-FI 

ryšio plėtra); 

6. Tėvų labai gerai ir 

gerai vertinančių 

vaikų savijautą 

mokykloje dalis, 

pagal mokykloje 

vykdomas programas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mokyklos 

administracija 

mokinių bendravimo 

įgūdžiai 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022-2024metais  

Gerės tėvų požiūris į 

mokinių savijautą 

mokykloje 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mokymo lėšos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Procentai 

Ikimokyklinis ir 

priešmokyklinis 

ugdymas 

Pradinis ugdymas 

Pagrindinis 

ugdymas I pakopa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

95 

 

 

90 

80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

95 

 

 

90 

80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

95 

 

 

90 

80 
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Saugios, sveikatą 

stiprinančios 

aplinkos kūrimas 

Sukurti saugią, 

sveikatą stiprinančią 

aplinką: 

1. kartą per mėnesį  

organizuoti VGK 

(Vaiko gerovės 

komisija) 10-12 

posėdžių per metus  

skirtų mokyklos 

ugdymosi aplinkos , 

jos saugumo, SUP 

mokinių įvertinimo , 

mokinių adaptacijos 

klausimais; 

2. bendruomenės 

saugumui užtikrinti 

praplėsti vaizdo 

stebėjimo galimybes 

3. ugdymui pritaikyti 

mokykloje ir išorėje 

esančias aplinkas, 

siekiant mokinių 

sveikatingumo, 

didinti mokinių 

užimtumą sportinėje 

veikloje 

 

 

 

VGK 

pirmininkas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mokyklos 

administracija 

 

 

Fizinio 

ugdymo 

mokytojai 

 

 

 

 

2022-2024 m. 

Gerės mokinių 

mokymuisi palanki 

aplinka bei jų saugumas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerės mokinių sveikata 

ir užimtumas 

 

 

 

 

Mokymo 

(4101 lėšos) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Savivaldybės 

lėšos (5101 

lėšos) 

Mokymo 

(4101 lėšos) 

 

 

 

 

Procentai 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vaizdo kameros 

vnt. 

 

Procentai 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

5 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

5 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

5 

 

 

 

3 TIKSLAS –Gerinti edukacinės aplinkas 

Uždaviniai Priemonės 

pavadinimas 

Vykdytojai Planuojami rezultatai ir 

jų laikas 

Lėšų poreikis 

ir numatomi 

finansiniai 

šaltiniai 

Rezultato vertinimo kriterijus 

Pavadinimas, 

mato vnt. 

2022 m. 2023 

m.  

2024 m. 
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Ugdymo 

materialinės bazės 

gerinimas 

Projektas „Mano 

mokykla- antrieji 

namai“: 

 

1. mokyklos baldų 

įsigijimas 2 klasėms; 

2. elektros skydinės 

atnaujinimas  

3. ikimokyklinės, 

priešmokyklinės 

grupių inventoriaus 

atnaujinimas 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkio 

reikalams 

2022-2024 

Atnaujinta mokyklos ūkis 

ir ugdymo aplinkos 

Savivaldybės 

lėšos (5101 

lėšos) 

 

8000 eur 

 

 

5510 eur 

 

 

1000 eur 

 

 

 

 

Vnt . 

 

 

Vnt. 

 

 

Vnt. 

 

 

 

 

40 

 

1 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

20 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

20 

 

 

 

 

 

5 

Aprūpinti 

šiuolaikinėmis 

edukacinėmis 

priemonėmis: 

 

1. įsigyti 15 

kompiuterių; 

2.įsigyti hibridinio 

mokymo įrangos; 

3.įsigyti šiuolaikiškų 

edukacinių 

priemonių ugdymo 

turiniui įgyvendinti 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkio 

reikalams 

2022-2024 m. Pagerės 

ugdymo bazė 

Mokymo ir 

savivaldybės 

lėšos (4101 ir 

5101 lėšos) 

 

7500 eur 

 

12000 eur 

 

 

7500 eur 

 

 

 

 

 

 

 

Vnt.  

 

Vnt. 

 

 

Licencija Eduka , 

EMA 

 

 

 

 

 

5 

 

5 

 

 

135 

 

 

 

 

 

5 

 

3 

 

 

135 

 

 

 

 

 

 

5 

 

3 

 

 

135 

Įgyvendinti 

projektą „55 kw  

saulės elektrinė“ 

Projektas „55 kw 

saulės elektrinė“ 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkio 

reikalams 

Įrengta „55 kw  saulės 

elektrinė“ 

2022 m. 

Europos 

sąjungos lėšos 

 Vnt. 1   

Mokyklos 

remonto darbai 
 Mokyklos katilinės 

kamino remontas 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkio 

reikalams 

Katilinės kamino 

apskardinimas 

1500 eur Vnt. 1   
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  2C.1P pastato 

priestato stogo 

remontas 

 Stogo dangos 

pakeitimas nauja 

500 eur  1   

Sporto salės 

avarinio išėjimo 

durų pakeitimas 

 Durų pakeitimas 

įrengiant virš jų 

apsauginį stogelį 

1500 eur  1   

1C.2P Antro aukšto 

grindų ir sienų 

remontas(apie130m
2) 

 Koridoriaus sienų 

perdažymas ir medinių 

grindų pakeitimas 

15000   1  

 1C.2P pastato 

antro aukšto 

kabinetų grindų 

dangos pakeitimas 

 Kabinetų grindų dangos 

keitimas 

15000    1 

 

VIII SKYRIUS 

STRATEGIJOS REALIZAVIMO VERTINIMAS 

1 TIKSLAS – Gerinti ugdymo(si) kokybę ir siekti mokinių skaičiaus augimo 
 

 Pasiektas faktinis rezultatas 

(sutampantis su esančiu strateginio planavimo 

sistemoje 
Valstybės 

biudžeto lėšos 

Savivaldybes 

lėšos 

Specialiosios 

lėšos 
Parama 

Kiti 

finansavimo 

šaltiniai 
2019 m. 2020 m. 2021 m. 

1. Mokytojų 

profesionalumo 

kėlimas 

Pravesti 2 

kvalifikaciniai 

seminarai 

mokykloje 

Pravesti 2 

kvalifikaciniai 

seminarai 

mokykloje 

Pravesti 2 

kvalifikaciniai 

seminarai 

mokykloje 

Mokymo lėšos 

nurodytos 

mokytojų 

kvalifikacijai 

    

2. Mokinių 

pasiekimų gerinimas 

NMPP 

rezultatai 

pagerėjo 2%. 

Visos dienos 

mokyklos 

NMPP 

rezultatai 

pagerėjo 2%. 

Visos dienos 

mokyklos 

NMPP 

rezultatai 

pagerėjo 2%. 

Visos dienos 

mokyklos 

Mokymo lėšos     
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(VDM) 

užimtumas 

90% 

(VDM) 

užimtumas 

90% 

(VDM) 

užimtumas 

90% 

3. Tobulinti SUP 

mokinių ugdymo 

kokybę 

SUP pagalbos 

planui 

įgyvendinti 

SUP mokinių 

NMPP 

pasiektas 

patenkinamas 

gebėjimų 

lygis 40% 

SUP pagalbos 

planui 

įgyvendinti 

SUP mokinių 

NMPP 

pasiektas 

patenkinamas 

gebėjimų 

lygis 45% 

SUP pagalbos 

planui 

įgyvendinti 

SUP mokinių 

NMPP 

pasiektas 

patenkinamas 

gebėjimų 

lygis 40% 

Mokymo lėšos     

Išvada apie pasiektą tikslą 

Strateginis tikslas įgyvendintas 100% 

 

 

     

 

2 TIKSLAS – Tobulinti pagalbos mokiniui sistemą, gerinti mokinių emocinę savijautą ir fizinę veiklą, naudojant mokymo lėšas. 

 Pasiektas faktinis rezultatas 

(sutampantis su esančiu strateginio planavimo sistemoje Valstybės 

biudžeto 

lėšos 

Savivaldybes 

lėšos 

Specialiosios 

lėšos 
Parama 

Kiti 

finansavimo 

šaltiniai 
2019 m. 2020 m. 2021 m. 

1. Siekti pozityvios 

moksleivių emocinės 

savijautos mokykloje. 

 Įgyvendintos 

socialinių ir 

emocinių 

gebėjimų 

ugdymo 

programos : 

„Zipio draugai“, 

„Obuolio 

draugai“, 

„Įveikime kartu“, 

Įgyvendintos 

socialinių ir 

emocinių 

gebėjimų 

ugdymo 

programos : 

„Zipio draugai“, 

„Obuolio 

draugai“, 

„Įveikime kartu“, 

Įgyvendintos 

socialinių ir 

emocinių 

gebėjimų 

ugdymo 

programos : 

„Zipio draugai“, 

„Obuolio 

draugai“, 

„Įveikime kartu“, 

Mokymo 

lėšos 
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„Gyvai“. „Gyvai“. „Gyvai“. 

2. Gerinti SUP 

mokinių 

bendruomeniškumą. 

Gerinti ankstyvąjį 

mokinių SUP 

pradinį/pakartotiną 

vertinimą. 

Pradinių kl. SUP 

mokinių 

dalyvauja 

neformaliam 

švietime 80%. 

Vykdomos 

konsultacijos 

SUP mokinių 

tėvams, 

bendradarbiaujam 

su Kauno PPT 

specialistais 

pagal poreikį 

Pradinių kl. SUP 

mokinių 

dalyvauja 

neformaliam 

švietime 80%. 

Vykdomos 

konsultacijos 

SUP mokinių 

tėvams, 

bendradarbiaujam 

su Kauno PPT 

specialistais 

pagal poreikį 

Pradinių kl. SUP 

mokinių 

dalyvauja 

neformaliam 

švietime 80%. 

Vykdomos 

konsultacijos 

SUP mokinių 

tėvams, 

bendradarbiaujam 

su Kauno PPT 

specialistais 

pagal poreikį 

Mokymo 

lėšos 

    

Išvada apie pasiektą tikslą 

Strateginis tikslas įgyvendintas 100% 

     

 

3 TIKSLAS – Kurti patrauklią, šiuolaikišką mokyklą. 

 Pasiektas faktinis rezultatas 

(sutampantis su esančiu strateginio planavimo 

sistemoje Valstybės 

biudžeto lėšos 

Savivaldybes 

lėšos 

Specialiosios 

lėšos 
Parama 

Kiti 

finansavimo 

šaltiniai 
2019 m. 2020 m. 2021 m. 

Įrengti mokyklos 

patalpose erdves, 

kuriose mokiniai 

noriai, kūrybiškai 

leistų laiką. 

Įsigyti nauji 

baldai klasėse 

1100 eur.. 

Planšėtinė 

klasė 

pradinukams 

9000 eur 

naujos I 

aukšto grindys 

7000 eur, 

Atliktas lauko 

durų remontas 

3000 eur, 

atliktas sporto 

salės stogo 

remontas 

10000 eur. 

Atnaujinta 

elektros 

instaliacija 

700 eur. 

 Savivaldybes 

lėšos 
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sporto salės 

grindų 

atnaujinimas 

12000 eur.  

Istorijos ir 

dailės 

kabinetų 

atnaujinimas 

3000 eur,  

Pakeistos 

vidaus durys 

4900 eur. 

Sukurti tinkamas 

sąlygas mokiniams 

fiziškai aktyviai 

praleisti laiką lauke. 

Įrengtos 

supynės 

darželiui už 

1600 eur. 

Atnaujintas 

krepšinio 

aikštynas už 

2000 eur 

Įrengta lauko 

treniruokliai 

4000 eur, 

įrengtas 

takelis aplink 

mokyklą 9000 

eur. 

 Savivaldybes 

lėšos 

   

Išvada apie pasiektą tikslą 

Strateginio tikslo įgyvendinimas pasiektas 95%, neatlikti darbai: 

minkštos dangos aikštelės įrengimas ir asfaltavimo darbai numatomi 

2022 metais. 
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IX SKYRIUS 

STRATEGIJOS REALIZAVIMO VERTINIMAS 

 

 

2 TIKSLAS –  

 Pasiektas faktinis rezultatas 

(sutampantis su esančiu strateginio planavimo 

sistemoje Valstybės 

biudžeto lėšos 

Savivaldybes 

lėšos 

Specialiosios 

lėšos 
Parama 

Kiti 

finansavimo 

šaltiniai 
2022 m. 2023 m. 2024 m. 

         

         

         

1 TIKSLAS –  

 Pasiektas faktinis rezultatas 

(sutampantis su esančiu strateginio planavimo 

sistemoje 
Valstybės 

biudžeto lėšos 

Savivaldybes 

lėšos 

Specialiosios 

lėšos 
Parama 

Kiti 

finansavimo 

šaltiniai 2022 m. 2023 m. 2024 m. 

         

         

Išvada apie pasiektą tikslą      
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Išvada apie pasiektą tikslą      

 

 

3 TIKSLAS –  

 Pasiektas faktinis rezultatas 

(sutampantis su esančiu strateginio planavimo 

sistemoje Valstybės 

biudžeto lėšos 

Savivaldybes 

lėšos 

Specialiosios 

lėšos 
Parama 

Kiti 

finansavimo 

šaltiniai 
2022 m. 2023 m. 2024 m. 

         

         

         

Išvada apie pasiektą tikslą      

 

 

Direktorius                                           _______________________   Kastytis Rupšys 

PRITARTA 

Kauno Vaišvydavos mokyklos tarybos  

2022 m. kovo 29 d.  

posėdžio protokolu Nr.1  

 


